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Nazov zariadenia: Centrum socialnych sluzieb - LUC (skratka CSS-LUC)

Adresa: Nemocnicna 986/1, 017 01 Povazska Bystrica

Zriad’ovatel: Trenciansky samospravny kraj, K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin
Préavna forma: rozpoctova organizacia

ICO: 00632392

DIC: 2021388303

tel. 042 4304 468 - administrativa

042 4304 467 - ambulancia

e-mail: olga.pagacova@cssluc.sk
info@cssluc.sk

web:  www.cssluc.sk

Facebook: Centrum socialnych sluzieb CSS-LUC

V $pecializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord je odkdzana na pomoc inej
fyzickej osoby, jej stupenn odk4zanosti je najmenej V podla prilohy €. 3 zédkona ¢. 448/2008 a mé zdravotné
postihnutie, ktorym je najmé in4 duSevna porucha, iné telesna a neurologicka porucha.

pobytova celorocna

na neurcity cas

plnoleté fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmene;j
V podla prilohy €. 3 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a maju zdravotné postihnutie, ktorym je
najmi ind neSpecifikovana dusevna porucha, iné telesna a neurologicka porucha.

Kapacita zariadenia je 26 prijimatel'ov socidlnej sluzby.
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-poskytuje pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

- poskytuje socialne poradenstvo,

- poskytuje socidlnu rehabilitaciu,

- poskytuje a zabezpecuje oSetrovatel'sku starostlivost’,

- poskytuje ubytovanie v jedno az Stvorlozkovych izbach,

- poskytuje celodenné stravovanie,

- poskytuje upratovanie, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

- poskytuje osobné vybavenie, ak si ho prijimatel’ nemdze zabezpecit’ sam,
- utvara podmienky na tschovu cennych veci,

- zabezpecuje pracovnu terapiu,

- zabezpecuje zaujmovu ¢innost’.

Na zaklade udajov v zapisnici ,,z prileZitosti preberania budovy malého kastiela /byv.klastor/ od Zavodov
vSeobecného strojarenstva v Dubnici n/V. do viastnictva ONV odb. soc. zabezpecenia rady ONV Ilava, pre
ucely zriadenia Domova dochodcov v Pruskom “mézeme zamer zriadit’ v Pruskom Domov déchodcov datovat’
k 01.10.1955. Podl'a archivnych materialov (kmefiova kniha) bol CSS-LUC zriadeny ako Domov ddéchodcov
v roku 1958.

Zriad’ovacou listinou vydanou byvalym Okresnym uradom v Povazskej Bystrici dita 01.01.1991 bol zriadeny
,.Ustav pre mentalne postihnutych dospelych ob&anov* so sidlom Pruské.

Reprofilizovanie zariadenia si vyziadalo prest'ahovanie jednej tretiny obyvatel'ov do inych zariadeni, upravu
ubytovacich a prevadzkovych priestorov a celkovll reorganizaciu systému prace s prijimatelmi.

Zriad'ovacou listinou vydanou Krajskym tradom v Tren¢ine bola zmenend pdvodna zriad'ovacia listina zo
dita 01.01.1991 a na jej zaklade bol zriadeny tstav socialnej starostlivosti s nazvom Ustav pre mentalne
postihnutych dospelych ob¢anov so sidlom Pruské.

Zriad’'ovacou listinou vydanou Krajskym uradom v Trencine ditia 01.07.1998 bola zmenend zriad’ovacia listina
ana jej zdklade bolo zriadené zariadenie socidlnych sluzieb - domov socialnych sluzieb s ndzvom Domov
socidlnych sluzieb so sidlom Pruskeé.

Dodatkom ¢. 1 k zriadovacej listine Domova socidlnych sluzieb v Pruskom vydaného Krajskym tradom
v Trencine dia 03.01.2000 bola Zriad’ovacia listina doplnena o d’al$iu ¢innost’- vedlajSie hospodarstvo.

Dodatkom ¢. 2 k zriadovacej listine Domova socidlnych sluzieb v Pruskom vydaného Krajskym uradom
v Trencine dia 01.02.2002 bol Domov socialnych sluzieb reprofilizovany na koedukované zariadenie.
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Dniom 01.07.2002 je Trenciansky samospravny kraj zriad’ovatelom Domova socialnych sluzieb. Na zaklade
tejto skutocnosti vydal novy zriadovatel' rozhodnutim ¢islo 20/2002/Soc. zo dia 01.07.2002 zriad’ovaciu
listinu.

Uznesenim Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja zo dna 25.04.2012 bol s t¢innostou od
01.07.2012 zmeneny nazov zariadenia na Centrum socialnych sluzieb - LUC s sidlom 018 52 Pruské ¢. 399
a zmeneny druh poskytovanej socialnej sluzby na Specializované zariadenie pre fyzické osoby, ktoré maji
zdravotné postihnutie, ktorym je najmé Alzheimerova choroba a schizofrénia.

Uznesenim Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja zo dna 12.07.2021 bol s u€innost’ou
od 01.08.2021 schvaleny Dodatok &.5 k Zriad'ovacej listine Centrum socialnych sluzieb — LUC, 399, 018 52
Pruské, schvélenej ZastupiteI'stvom TSK dna 28.02.2007, uznesenim ¢. 175/2007.

Dodatok ¢.5 zmenil - sidlo organizacie nasledovne: Nemocni¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica

- cielovu skupinu prijimatelov nasledovne:
»Specializované zariadenie je uréené pre plnoleté fyzické osoby, ktoré sii odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby a ich stupen odkadzanosti je najmenej V podPa prilohy €. 3 zakona o socidlnych sluzbach
a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najmii:

- ina nespecifikovana duSevna porucha,

- in4 telesna a neurologicka porucha*

Diia 01.08.2021 CSS-LUC zmenilo svoje sidlo na zéklade najomnej zmluvy Zmluva o nijme nebytovych
priestorov €. 5/N/2021 v budove Liecebne pre dlhodobo chorych Nemocnice s poliklinikou Povazska
Bystrica.

N4ajomna zmluva je uzatvorena na obdobie od 01.08.2021 do 31.07.2026.
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CSS-LUC je najmensim zariadenim v zriad’ovatel'skej posobnosti Trenéianskeho samospravneho kraja, jeho
kapacita je 26 miest.

Spolo¢nymi priestormi pre prijimatelov su miestnost’ na sledovanie televizie, oddych a zdujmovl ¢innost’
a jedalen (vyuzivana aj ako spoloCenska miestnost’).

NEMOCNICA 5 POLIKLINIKOU
Povazska Bystrica

3. POSCHODIE

V roku 2022 bola na prizemi budovy zriadend multifunkénd miestnost’, ktora sluzi na ucely zdékladnej
rehabilitacie, oslav Zivotnych jubilei prijimatel’'ov alebo posedeni prijimatel’ov.
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Oddychové exteriérové zony pri budove CSS-LUC — zahradny altanok, lavicky, ohnisko, park, sliZia najma
na pohyb a relaxaciu prijimatel'ov. Travnaty porast je vyuzivany na prilezitostné aktivity vonku.

Exteriérové bezbariérova zona umoziuje pohyb prijimatel'om pohybujicim sa na voziku, pripadne pomocou
inej kompenzacnej pomocky.

CSS-LUC poskytuje svojim prijimatel'om socialne sluzby v nasledovnom rozsahu:

Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

Je realizovana pri jednotlivych ¢innostiach — stravovani, dodrziavanie pitného rezimu, vyprazdinovani, osobnej
hygiene, pohybe, orientdcie v prostredi, starostlivosti o domacnost’, zakladné socidlne aktivity, dohlad pri
ukonoch sebaobsluhy, tikonoch. Ciel'om je udrZanie a rozvoja schopnosti a zrucnosti prijimatel’ov a ich
podpora k sebestacnosti. Pri tukonoch, ktoré napr. z dovodu nepriaznivého zdravotného stavu prijimatel’a nie
je schopny vykonavat’ samostatne, mu personal v potrebnej miere pomdze, alebo tieto ikony vykona v plnom
rozsahu.

Osetrovatel'ské starostlivost’

Zdravotna starostlivost je v CSS-LUC zabezpetena zmluvnym vieobecnym lekarom, ktory 1x tyzdenne
a podl'a potreby vykonava osobnu navstevu prijimatel’ov v ich prirodzenom prostredi. Psychiater navstevuje
zariadenie 1 x mesacne. OSetrovatel'ska starostlivost’ je zabezpeCovand vlastnym odbornym personalom
a externym poskytovatel'om ADOS.

© 2023 Centrum socialnych sluzieb — LUC, Nemocnic¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica



Socialne poradenstvo

V ramci zékladného socialneho poradenstva sa poskytuji informacie vSetkym zaujemcom o poskytovanie
socialnej sluzby, prijimatelom CSS-LUC a ich rodinnym prislu§nikom o moZnostiach, sluZbach a postupoch,
ktoré mézu vyriesit' alebo zmiernit’ nepriazniva situaciu. Poradenskd Cinnost’ je zalozena na vzajomnej
komunikacii a spolupraci s rodinnymi prislusnikmi prijimatelov.

Socialna rehabilitacia

Je realizovana individudlne pri 16zku imobilnych prijimatelov a v skupinach s ohl'adom na mobilitu
prijimatela, jeho zdkladnt diagnézu a osobné preferencie.

V priestoroch CSS-LUC za realizuju aktivity s prvkami reminiscenénej terapie, aromaterapie, arteterapie,
muzikoterapie, techniky kulinoterapie, kondi¢né a kognitivne cvicenia. V rdmci zdujmovych cinnosti sa
realizuju prechadzky do prirody, opekacky, hudobné posedenia, mensie vylety.

Aktivne spolupracujeme s dennym psychiatrickym stacionarom, ktory na$i prijimatelia navstevuju
v pravidelnych intervaloch.

S imobilnymi prijimatelmi a prijimatelmi s demenciou realizujeme koncept Bazalnej stimulacie.
Tento koncept realizuje 1 zdravotna sestra s certifikdtom na vykon bazalnej stimulacie.

Ubytovanie
Prijimatelia st ubytovani v dvojlozkovych izbach a v dvoch jednolozkovych izbach s vlastnym socidlnych

zariadenim a balkonom.

Zakladné vybavenie izby je realizované podla zdravotného stavu prijimatela - zariadené polohovacimi
postel'ami, stolikmi, skrifiami na osobné veci, stolikom, stolickou... Prijimatelia si méZu svoje izby zltulnit
vyzdobou podl'a Zelania vlastnymi predmetmi — obrazky, vySivky, fotografie, kvety...
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V roku 2022 sme ziskali dotaciu z MPSVaR SR na rozvoj socialnych sluzieb vd’aka ktorej sme mohli zakupit
10 ks elektricky polohovateI'nych posteli s antidekubitnym matracom.

2021 2022

Vsetky postele prijimatelov s poruchou mobility boli vroku 2022, zddévodu zvysSenia bezpecnosti
prijimatel'ov v pripade mimoriadnej udalosti, vybavené evakua¢nymi podlozkami.
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Celodenné stravovanie

Prijimatel’'om sa podavala raciondlna, Setriaca mixovana a diabeticka strava vo forme ranajok, desiatej, obeda,
olovrantu, veCere a druhej veCere u diabetikov. Jedalny listok je zostaveny pre kazdy druh stravy aje
vystaveny na viditelnom mieste v jedalni. Prijimatelia sa aktivne podielaju prostrednictvom Rady
prijimatelov a stravovacej komisie na rieSeni pripomienok k stravovaniu, predndsaju poziadavky
prijimatelov. Imobilnym prijimatelom je strava podavana na izbe. Strava je zabezpecend externym
dodavatel'om - Nemocnica s poliklinikou Povazska Bystrica.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva

CSS-LUC poskytuje ¢&istGi postelnti a prevadzkovu bielizefi. Vymena bielizne sa vykonava v pravidelnych
intervaloch a podl’a potreby. Pranie je zabezpeCované externou pracoviiou. Upratovanie sa vykonava v zmysle
stanovené¢ho harmonogramu a podl'a potreby.

Osobné vybavenie ak si ho prijimatel’ nemdze zabezpedit’ sdm

Ide najma o osobné Satstvo, osobnll obuv a hygienické potreby, ktoré si prijimatelia nemo6zu zabezpecit’ sami,
CSS-LUC sprostredkovava najmi vhodné oblecenie a hygienické potreby od darcov.

Uschova cennych veci

Utvaranie podmienok na uschovu cennych veci, vratane vkladnych kniZiek, osobnych uc¢tov a penaZnej
hotovosti prijimatela, ktory o tschovu poziada pri nastupe alebo pocas poskytovania socidlnej sluzby.
Prijimatelia si mozu na zéklade zmluvy o tschove odlozit’ cenné veci do tischovy CSS-LUC., ktory vedie
evidenciu o uzatvorenych zmluvach o tschove.

ZabezpeCovanie pracovnej terapie

V ramci pracovnej terapie prijimatelia vykondvaju ¢innosti najmé v areali zariadenia, vypomahaja v jedalni,
pri vyzdobe priestorov, jednoduchych udrzbarskych pracach. V oblasti nacviku tkonov starostlivosti
o domacnost’ sa za¢astiiuju na upratovani svojich izieb a priestorov pracovnej terapie. Moznosti zapojenia
do pracovnej terapie su podmienené zdravotnym stavom prijimatel’a.

Zabezpecovanie zaujmovej ¢innosti

Cinnost’, ktord je zamerana na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatelov je najmé kultirna, spolocenska,
Sportova a rekreacna ¢innost’.

Aktivity vzdy vychadzaju z potrieb a Zelani prijimatelov. Sii zamerané predovsetkym na rozvoj ich telesnych,
dusevnych a socialnych schopnosti s ohl'adom na individualitu kazdého. Ugast’ na aktivitach je dobrovolna.

Pri poskytovani socidlnych sluzieb kladieme doraz na individudlne potreby prijimatelov s cielom
poskytovania takej miery podpory, aby si zachoval ¢o mozno v najvac¢sej miere sebestacnost’ a prirodzené
vztahy. Individudlne potreby prijimatelov si vyzaduju zvySené Casové, personalne ale aj administrativne
naklady.

Je prirodzené, ze zaujmové Cinnosti su vel'mi tzko prepojené s kultirno-spoloenskymi aktivitami. V tejto
oblasti su prijimatelia neustale podporovani k aktivnej t€asti na organizovanych akciach a podujatiach.

Informécie o zadujmovej €innosti prijimatel'ov sa nachadzaji v Casti 3.3. Aktivity s prijimatel'mi

© 2023 Centrum socialnych sluzieb — LUC, Nemocniéna 986/1, 017 01 Povazské Bystrica
10



CSS-LUC Povaiska Bystrica napiiia svoje poslanie poskytovanim socialnej sluzby - odborné, obsluzné
a d’al$ie ¢innosti, ktoré st zamerané na prevenciu vzniku nepriaznivej situacie, rieSenie nepriaznivej situacie,
alebo zmiernenie nepriaznivej situacie fyzickej osoby, zachovanie alebo obnovu a rozvoj schopnosti fyzicke;j
osoby viest’ samostatny zivot, zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie zédkladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby, rieSenie krizovej intervencie situdcie fyzickej osoby a prevenciu socidlneho vylucenia
plnoletej fyzickej osobe, ktord je odkézana na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle ustanoveni zakona
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani v zneni neskorsich predpisov.

CSS-LUC je od 01.07.2012 do 31.07.2021 S$pecializovanym zariadenim, v zriadovacej listine bola
vySpecifikovana cielova skupina prijimatelov socidlnej sluzby - fyzické osoby, ktoré maji zdravotné
postihnutie, ktorym je najmé Alzheimerova choroba a schizofrénia.

Od 01.08.2021 - fyzické osoby, ktoré maji zdravotné postihnutie, ktorym je najmd ind neSpecifikovana
duSevna porucha, iné telesné a neurologické porucha.

Uveden4 $pecifikacia sa vztahuje na novych Ziadatel'ov o poskytovanie socialnej sluzby. CSS-LUC nad’alej
poskytuje svoje sluzby prijimatelom prijatym do zariadenia pred ucinnostou tejto upravy s diagndzou
mentalne postihnutie, schizofrénia a Alzheimerova demencia.

Zariadenie poskytuje sluzby predovSetkym imobilnym prijimatelom a zabezpecuje starostlivost’
o prijimatelov s azkym zdravotnym stavom (napr. aj postcovidova starostlivost’, stavy po CMP, coma
vigile, polymorbidita a pod.)

Strategickou viziou a ciePom je vytvorit’ bezpecné a harmonické prostredie pre prijimatelov socialnej
sluzby, ktori st odkazani na pomoc druhej osoby. Vychadzame z principu, Ze zaujem o socidlnu sluzbu alebo
jej poskytovanie nemoze ¢loveka oberat’ o jeho ddstojnost’, prava, slobody a prirodzené vztahy, ale naopak,
poskytovanie socialnych sluzieb ma napoméct’ k ich reAlnemu napliiianiu.

Ulohou do budiicnosti je aktivne reagovat’ na potreby komunity a smerovat’ k prepojeniu socialnych sluzieb
a zdravotnej starostlivosti do systému dlhodobej socialno-zdravotnej starostlivosti.

Riadenie organizacie zaloZit’ na procesnom pristupe k poskytovaniu sluZieb. Neustale zlepSovat’ vykonnost’
a efektivnost’ systému manazérstva kvality. Jednym zo zdrojov je pouZivanie riadenia rizik a zmierfiovanie
ich dopadov na kvalitu poskytovania sluZieb.

Za ucelom zvySenia bezpecnosti prijimatelov a zvySenia kvality poskytovanych sluzieb sme v roku 2022
zakupili hydraulicky ktuipaci voz, elektrické zdvihacie zariadenie a elektricku chirurgickl odsavacku.

Od prijatia prvého prijimatel’a dita 02.01.1958 do 31.12.2022 CSS-LUC poskytoval (a poskytuje) svoje sluzby
celkom 999 prijimatel'om socialnej sluzby.

Socialna sluzba v zariadeni sa poskytuje pobytovou formou ako celorocnd pobytova socialna sluzba

na neurCity ¢as (12 prijimatelov socidlnej sluzby) alebo na ur€ity ¢as (13 prijimatelia socidlnej sluzby)
prijimatelom.

Na zéklade ziadosti Trenc¢ianskeho samospravneho kraja 0 suc¢innost’ pri vykonani socidlneho Setrenia bolo
v roku. 2022 vykonanych 23 socialnych navstev u ziadatel'ov o vydanie posudku o odkazanosti na socialnu
sluzbu.
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V roku 2022 bolo doru¢enych 15 ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby, ztoho 11
ziadosti bolo vybavenych kladne s uzatvorenim zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby. Zvysné 4 ziadosti
o0 uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby boli odstipené na d’alSie konanie z dovodu nesplnenia
podmienok prijatia. Do zoznamu ¢akatel'ov o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnych sluzieb nebola
zaevidovana ziadna ziadost'.

Sledovany udaj Pocet prijimatel’ov socialnej sluzby
Kapacita zariadenia k 31.12.2022 26
Pocet obsadenych miest k 31.12.2022 25

Graf ¢. 1

Prehlad poctu prijimatel’'ov poskytovanych socidlnych
sluzieb

¥ pocet obsadenych miest

pocet vol'nych miest

V roku 2022 boli poskytované socidlne sluzby celkom 30 prijimatel'om socidlnych sluzieb.
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3.2.3 Struktiira prijimatePov socialnych sluZieb podl’a formy poskytovanych socidlnych sluZieb

Forma poskytovanej socialnej sluzby

Celoro¢na pobytova socidlna sluzby 10 15 25

Graf ¢. 2

Struktura prijimatel'ov socialnych sluzieb podla formy
poskytovanych socialnych sluzieb

K 31.12.2022 boli v CSS-LUC formou celoroéného pobytu poskytované socidlne sluzby celkom 25
prijimatelom socidlnej sluzby, z toho bolo 10 Zien a 15 muzov. Prepocitany priemerny pocet prijimatelov
socialnych sluzieb predstavoval 23,31.

3.2.4 PrehPad vyvoja poctu prijimatel’ov socialnych sluZzieb

Do6vod zmeny stavu pocétu Celkom

Prijati 5 6 11

Ukonc¢enie pobytu 0 0 0

Zomreli 3 2 5
Graf ¢. 3

Prehl'ad vyvoja poctu prijimatel’'ov socidlnych
sluzieb

H prijati
ukoncenie pobytu

zomreli

V roku 2022 boli prijati 11 prijimatelia socidlnej sluzby (6 muzov a 5 Zien) a 5 prijimatelia socidlnej sluzby
(2 muzi, 3 zeny) zomreli.
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3.2.5 Prehlad rozdelenia prijimatel’ov socidlnych sluzieb podla stupiia odkazanosti

L. 0 0 0
I1. 0 0 0
I11. 0 0 0
IV. 0 0 0
V. 0 0 0
VI. 10 15 25
Celkom 10 15 25
Graf¢. 4

Prehl'ad rozdelenia prijimatelov socidlnych sluzieb podl'a
stupnia odkéazanosti

1. stupen odkazanosti
ILstupen odkazanosti
IILstupen odkazanosti
IV.odkazanosti

V.stupen odkéazanosti

VL.stupen odkazanosti

K 31.12.2022 boli v CSS-LUC formou celoroéného pobytu poskytované socialne sluzby celkom 25
prijimatelom socialnej sluzby, z toho bolo 10 Zien a 15 muzov.

Prepocitany priemerny pocet prijimatelov socialnych sluzieb predstavoval 23,31.
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Vekové rozpiitie Celkom

do 29 rokov 0 0 0
do 39 rokov 0 3 3
do 49 rokov 0 2 2
do 59 rokov 0 4 4
do 69 rokov 3 3 6
do 79 rokov 5 1 6
nad 80 rokov 2 2 4
Celkom 10 15 25
Graf¢. 5

Vekova Struktira prijimatel’ov
socialnych sluZieb o do 29 rokoy

0% = do 39 rokov
do 49 rokov
m do 59 rokov

E do 69 rokov

m do 79 rokov

= nad 80 rokov

Vekové rozpitie prijimatel’'ov socialnych sluzieb je od 33 rokov do 94 rokov. Priemerny vek prijimatelov
socialnych sluzieb je 74,16 roka.
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Plnu uhradu 25

Z toho Cast’ z ispor a majetku 2
Z toho Cast’ na zaklade vyZivovacej povinnosti 7
Cast’ uhrady 11
Platba uhrady v plnej vySke z prijmu 5

Priemerna mesacna vyska uhrad za poskytované socialne sluzby k 31.12.2022 predstavovala 332,37 €.
Prijimatelia socialnych sluzieb platili thradu za socidlne sluzby zo svojho prijmu a majetku.

Kazdy prijimatel’ socidlnych sluzieb mal vlastny prijem. Tento prijem bol vo forme mesacne vyplacané¢ho
invalidného déchodku alebo starobného dochodku, dvaja prijimatelia socidlnych sluzieb poberali aj vdovsky
dochodok a jeden prijimatel’ socidlnych sluzieb poberal nemocenské davky.

Na zaklade vyzivovacej povinnosti uhradzali ¢ast’ thrady za socialne sluzby 6 rodinni prislusnici prijimatelov
socidlnych sluzieb zo svojho prijmu (vyZivovacia povinnost’ rodi¢a, deti).

Vyska pohl'adavok z tthrad za socialne sluzby k 31.12.2022 bola vo vyske 27292 ,47¢€.

Ciasto¢né obmedzeni 1 0 1
Pozbaveni s plnom rozsahu 6 9 15
Svojpravny 3 6 9
Celkom 10 15 25

Z celkového poctu prijimatel’ov socidlnej sluzby bolo sidom obmedzenych v sposobilosti na pravne tkony
64 % prijimatelov socidlnej sluzby.

Prijimatelia socialnych sluzieb su v ramci socidlneho poradenstva plne podporovani v podévani Ziadosti
na prisluSny sud, za ucelom prinavratenia spdsobilosti na pravne ukony. Socidlny tusek im poskytuje
maximalnu podporu pri ich snahe o dosiahnutie prinavratenia sposobilosti na prdvne tkony — informécie,
spisovanie navrhu a prikladanie nélezitej dokumentécie, v komunikécii so sudmi, znalcami a pribuznymi.
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Pribuzny 1 5 6
CSS-LUC 2 1 3
Iné zariadenie SS 0 0 0
Mesto, obec 4 3 7

Graf ¢. 6

Prehl’ad rozdelenia prijimatel’'ov socialnych sluzieb z hl'adiska
urcenia opatrovnika

B Pribuzny
® CSS-LUC
m Iné zariadenie

Mesto, obec

7%

Prijimatelia socidlnych sluZieb, aj napriek tomu, Ze st sidom obmedzeni v spdsobilosti na pravne tkony,
disponuju r6znou mierou spdsobilosti tykajucej sa jednotlivych sfér zivota a maju zdujem rozhodovat’ aktivne
o svojom zivote. V tejto oblasti ich maximélne podporujeme a vedieme k samostatnému rozhodovaniu
a nasledne aj obhdjeniu si vlastného rozhodnutia.

Socialny pracovnik poskytuje poradenstvo opatrovnikom — pribuznym, ktori sa na nas obracaji o podporu,
informacie o postupe a potrebnych dokladoch pri vybavovani osobnych dokladov prijimatel'ov socialnych
sluzieb.
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3.2.10 PrehPad dni do¢asnej nepritomnosti prijimatel’ov socialnych sluzieb z dévodu hospitalizacie

Mesiac Zeny Muzi Celkom
Januar 0 0 0
Februar 0 6 6
Marec 13 17 30
April 0 0 0
Mij 0 11 11
Jun 2 17 19
Jul 22 37 59
August 5 9 14
September 2 0 2
Oktober 0 11 11
November 2 37 39
December 31 36 67
Graf ¢. 7
Prehl’ad dni docasnej nepritomnosti prijimatel'ov socialnych
sluzieb z dovodu hospitalizéacie
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3.2.11 PrehPad dni docasnej nepritomnosti prijimatel’ov socialnych sluzieb z dévodu pobytu
v prirodzenom rodinnom prostredi

Mesiac Zeny Muzi Celkom ‘
Januar 0 4 4
Februar 0 3 3
Marec 0 3 3
April 5 5 10
Mij 0 3 3
Jin 0 4 4
Jul 0 21 21
August 0 4 4
September 0 4 4
Oktober 0 5 5
November 0 2 2
December 0 6 6
Graf ¢. 8
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Prehl'ad dni doc¢asnej nepritomnosti prijimatel’ov socialnych sluzieb
z doévodu navstevy rodiny
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Spolupraca s pribuznymi prijimatel'ov socidlnych sluzieb je na dobrej urovni, posiliovanie rodinnych
a priatel’'skych vizieb prijimatel'ov socidlnych sluzieb je jednou z naSich priorit. Funkéné pribuzenské vztahy
st hlavnym predpokladom na spolupracu v oblasti poskytovania socialnej sluzby. Prijimatel'om, ktori nemaji
funk¢né pribuzenské alebo priatel'ské vztahy poskytuju oporu ich spolubyvajuci i zamestnanci.
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Pocas celého roka 2022 kontinudlne pokracoval v zmysle zikona o socialnych sluzbach proces zmeny
opatrovnika u jednotlivych prijimatelov. V pripadoch absentujucich pribuznych alebo blizkych osdb,
ochotnych vykonavat’ funkciu opatrovnika, sid v konani musel pristupit’ k ustanoveniu opatrovnika —
mestského uradu. Nadviazanie spoluprace s prisluSnym mestskym alebo obecnym uradom je nasSim
ciel’om do buducna.

Rozsah spoluprace Zeny Muzi Celkom

Funkéné pribuzenské vizby 6 10 16

Disfunkéné pribuzenské vizby 4 5 9

Celkom 10 15 25
Graf ¢. 9

Prehlad rozdelenia prijimatel'ov socialnych sluzieb z hl'adiska spoluprace
S pribuznymi

B spolupraca pribuznych ziaden zaujem
Prihlasenie k pobytu Pocet prijimatel’ov
Trvaly pobyt na adrese Povazska Bystrica 10
Iny pobyt 15
Spolu 25

Aktivizacia prijimatelov socialnych sluzieb v CSS — LUC Povazské Bystrica je zaloZend na individualnom
a holistickom pristupe. CSS-LUC nad’alej poskytuje svoje sluzby prijimatelom prijatym do zariadenia pred
ucinnost’ou upravy sucasnej cielovej skupiny s diagnézou mentélne postihnutie, schizofrénia a Alzheimerova
demencia.
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Vzhl'adom k Specifikacii nasej ciel'ovej skupine st aktivity zamerand v prevaznej miere na podporu fyzického
zdravia prijimatel'ov, kde v popredi je bazdlna stimulécia a pravideln4 fyzioterapia.

NavsSteva Smolenického zamku
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Ozdravny pobyt v prirode je vZdy ukludiiujuci pre mysel’
a podporny pre telo

Vylet ,,za spomienkami* do Pruského
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Kurz pecenia

Viano¢né pecenie e, .
viano¢nych oplatok

Zapal’ovanie adventnych svie¢ok
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NavSteva svitého Mikulasa

Od Lucie do Vianoc
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Viano¢ny zazrak

Kol’ko lasky sa zmesti do krabice od topanok?

© 2023 Centrum socialnych sluzieb — LUC, Nemocnic¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica
26



V roku 2022 bol realizovany dlhodoby projekt finanénej gramotnosti. Prijimatelia sa ucili zostavit nakupny
zoznam podla ich finan¢nych moznosti, predbezne vykalkulovat’ sumu ndkupu, samostatne vykonat’ nakup.
Po roku hodnotime projekt finan¢énej gramotnosti ako vel'mi uspesny, prijimatelia zvladaju samostatny nakup
v blizkych potravinach, dokézu zhodnotit’ svoje financné moznosti, vybavit’ jednoduchu reklamaciu.

Rok 2022 bol bohaty na kultirne, spolocenské, Sportové, ale aj duchovné aktivity prijimatel'ov. Boli zamerané
na vSestranny fyzicky, psychicky a socialny rozvoj, upeviiovali si svoje navyky a ziskavali pocit dolezitosti ,
uzito¢nosti a rozvijali estetické citenie. V mesiacoch m4aj a november boli aktivity opdtovne obmedzené

z dovodu pandémie koronavirusu, ktora sa v roku 2022 nevyhla ani ndSmu zariadeniu.

Mesiac januar:

Beseda — Novy rok a tradicie, vyuZitie prvkov biblioterapie pasivne €itanie biblickych pribehov, predsavzatia
do nového roku — rozvoj komunikacie a re¢ového prejavu

Mesiac februar:

FaSiangy — priprava pohostenia, s vyuzitim prvkov kulinoterapie prijimatelia pripravovali tradicné fasiangové
jedlo — Sisky — rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domacich prac

Mesiac marec:

Beseda o priprave na Vel'kt noc, pdstne obdobie, Citanie biblickych pribehov — rozvej komunikacie
a recového prejavu

Mesiac april:

Vel’ka noc — priprava jednoduchého jedla, uprava izieb, upratovanie - rozvoj pracovnych zruénosti v oblasti
varenia a domacich prac,

Vyroba vel'konoc¢nych 0zdob a pozdravov — precvi¢ovanie jemnej motoriky, rozvoj estetického citenia
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Mesiac maj:

Deint matiek — priprava jednoduchého pohostenia, stretnutie prijimatel'ov s mamami - rozvej pracovnych
zrucnosti v oblasti pripravy pokrmov a domacich prac, posiliiovanie rodinnych vizieb. Obmedzenie
aktivit z karanténnych dévodov — Covid — 19.

Mesiac jun:

Prechédzky do blizkej prirody, navsteva Smolenického zamku a divadelného predstavenia Maugli - kniha
dzungli — oddych v prirode, posiliiovanie fyzickej kondicie, psychickd regeneracia, utuZovanie
priatel’stiev, tréning spolo¢enskej etikety, kultirne vyZitie

Mesiac jul:

Priprava jednoduchého jedla, dovolenky prijimatel'ov u pribuznych - rozvoj pracovnych zruénosti v oblasti
varenia a domacich prac, posiliiovanie rodinnych vézieb

Mesiac august:

Celodenny vylet za spomienkami do Pruského — navrh prijimatel'ov sociadlnej sluzby stravit’ den v Pruskom,
navsteva kostola, frantiSkdnskeho klastora a posedenie v pizzérii — nacvik socialnych zru¢nosti, podpora
dobrych vztahov, aktivita na zabranenie socialnej izolacii, podpora komunikécie, spolo¢enské spravanie

Posedenie pri prileZitosti 1. vyro¢ia CSS-LUC v Povazskej Bystrici arozlucka s pani riaditelkou
Mgr. Zuzanou Bartovi¢ovou — rozvoj komunikacie a re¢ového prejavu, spoloCenské spravanie

Mesiac september:

Vylet do prirody do blizkeho okolia PovaZskej Bystrice — ndu¢na zéna pontika mnozstvo réznych drobnych
aktivit - rozvoj pohybového tstrojenstva a svalov, precvicenie hrubej motoriky

Mesiac oktober:

Trenciansky Omar — tradicné kultirne podujatie, ktoré sa konalo v CSS SLOVEN Slavnica - rozvoj
pracovnych zruénosti v oblasti varenia a domacich prac,

Komunikacia v skupine — téma ,,Spokojnost’ prijimatel'ov s pontikanymi aktivitami — névrhy, pripomienky*
komunitné stretnutie zamerané na komunikaciu prijimatelov v skupine, prezenticia a obhajoba
vlastnych nazorov, pripomienok a argumentovanie

Leti babie leto — aktivita v prirode — zber jesenného listia za u€elom zhotovenia dekoracie na izbu a do jedélne,
zakoncena opekackou s posedenim v altdnku a pocivanim hry na harmonike prijimatel’a socidlnej sluzby -
rozvoj pohybového ustrojenstva a svalov, precvi¢enie hrubej motoriky, uvol’nenie a relaxacia

Hry st zdbava — hra spoloc¢enskych hier — rozvoj pozornosti, sustredenosti, trpezlivosti, podpora sociilnej
zrucnosti spoluprace, precvi¢ovanie jemnej motoriky

Vedomostny kviz — tréning koncentracie, pozornosti a pamite
Individudlne ndkupy osobnych potrieb — nacvik finan¢nej gramotnosti

Mesiac november:

Priprava na adventné obdobie — beseda o adventnom obdobi, ¢itanie pribehov, spomienkové rozpravanie
o tradiciach v obdobi adventu - rozvej komunikacie a re¢ového prejavu
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Casopis Lucik — vychéadza prvé ¢islo prvého roc¢nika Casopisu prijimatelov s tematikou jesenného obdobia —
prispevok prijimatela, ktory sa podelil so svojimi dojmami z Tren¢ianskeho Omara, vyrieSenie hadaniek -
¢itanie s porozumenim, tréning koncentracie, logického uvazovania

Zapalovanie 1. adventnej sviece — beseda o tradiciach z oblasti, z ktorych pochadzaju prijimatelia, posedenie
pri pocivani hudby — vyuZivanie prvkov reminiscencie, relaxacia pri hudbe

Individualne nakupy osobnych potrieb — nacvik finan¢nej gramotnosti

Komunikécia v skupine — téma ,,Nacvik samostatného pobytu mimo zariadenia — navrhy, pripomienky*
komunitné stretnutie zamerané na komunikaciu prijimatel’ov v skupine, prezentacia a sebaobhajoba
vlastnych nazorov prijimatel’ov, pripomienok a argumentovanie

Kurz pecenie viano¢nych oplatok — priprava jednoduchého jedla, uprava izieb, upratovanie k vianocnym
sviatkom - rozvej pracovnych zruénosti v oblasti varenia a domacich prac

Opitovné karanténne opatrenia z dovodu pozitivity prijimatel’ov na Covid — 19.

Mesiac december:

Zapalovanie 2., 3., 4. adventnej sviece — posedenie a beseda o vyzname pripravy na viano¢né sviatky —
tradicie, jedla, poc¢uvanie hudby — rozvoj komunikacie a recového prejavu

Individualne ndkupy osobnych potrieb — nacvik financnej gramotnosti

Komunikacia v skupine — téma ,,Nacvik individualneho nakupu® - navrhy, pripomienky, zodpovedanie
otazok* komunitné stretnutie zamerané na komunikaciu prijimatePov v skupine, prezenticia a
sebaobhajoba vlastnych nazorov prijimatel’ov, pripomienok a argumentovanie

Priprava pohostenie — sladkého pernika pre posedenie s MikuldSom — rozvej pracovnych zruénosti v oblasti
varenia a domacich prac,

Névsteva svitého Mikuldsa — posedenie s obcerstvenim a besedou o postave sviatého MikuldSa — vyuZivanie
prvkov reminiscencie, relaxacia pri hudbe

Mikulasove ulohy a hadanky — tréning citania s porozumenim a logického uvaZovania, prezenticia
prijimatel’a pred skupinou

Casopis Lucik — prijimatel” si pripravil prispevok do casopisu ,,Na slovi¢ko pri kavicke s pani Mgr. Ol'gou
Pagacovou — poverenou riadenim CSS-LUC, do druhého cisla prvého ro¢nika casopisu prijimatelov
s tematikou zimného obdobia — rozvej komunikacie, re¢ového a pisomného prejavu

Casopis Lucik — vychadza druhé ¢islo prvého rocnika ¢asopisu prijimatel'ov s tematikou zimného obdobia —
vyrieSenie hadaniek - ¢itanie s porozumenim, tréning koncentracie, logického uvaZovania
Casopis Lucik — citanie Casopisov s naslednou besedou a spomienkami na uskutocnené aktivity — rozvoj

komunikacie a reCového prejavu, Citatel’sky maraton

Néavsteva Viano¢nych trhov v Povazskej Bystrici — viano¢na atmosféra, obCerstvenie v podobe viano¢ného
puncu — kultirne vyZitie, prevencia socidlneho vylicenia, zaclefiovanie do komunity

Vyhlasenie 1. ro¢nika sutaze v kresleni ,,Viano¢na nalada‘“- vianocné motivy — rozvoj jemnej motoriky,
estetického citenia a sut’aZivosti

Vyhlasenie vitazov 1. ro¢nika sutaze v kresleni ,,Viano¢na nalada“- podpora dobrych vztahov medzi
prijimatel’mi, schopnosti vyjadrit’ svoj nazor a prezentovat’ sa pred skupinou prijimatel’ov

© 2023 Centrum socialnych sluzieb — LUC, Nemocni¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica
29



Priprava viano¢nych kolacikov — podla tradicii z oblasti, z ktorych pochadzaji prijimatelia - rozvoj
pracovnych zruénosti v oblasti varenia a domacich prac,

Osvedcenie o absolvovani Kurzu pecenia viano¢nych oplatok — zhodnotenie aktivity — reSpektovanie
individuality kaZzdého prijimatela

Od Lucie do Vianoc — privitanie Lucie — den zabavy a smiech - beseda o tradiciach ako ich poznajt prijimatelia
—rozvoj komunikacie, re¢ového prejavu,

Vyroba viano¢nych pozdravov — strihanie, lepenie viano¢nych motivov — rozvej jemnej motoriky,
trpezlivosti, kreativity, rozvoj estetického citenia

Viano¢ny zazrak — obdarovanie prijimatelov v ramci projektu, ktori spaja l'udi, ktori obdarovali nasich
2 b
prijimatelov — tréning komunikacie zvladania situacii pri preberani, pod’akovani darcom,

Korlko lasky sa zmesti do krabice od topanok — projekt, v ktorom aj drobné dary dokézu potesit’ a vycarit’
usmev na tvari nasich prijimatelov — tréning zvladania nestandardnych situacii, ked’ prijimatel’ je v ilohe
obdarovaného

Ukoncenie roka 2022 — posedenie s obcerstvenim — rozvoj komunikacie a reCového prejavu

Okrem uvedenych aktivit boli na mesacnej baze organizované :

- kazdodenné ranajsie ,,stretka posedenia pri rannej kave zamerané na vzajomné rozhovory, planovanie
aktivit na nachadzajuci den, pripadné zodpovedanie otazok a rieSenie problémov, ale aj na podporu dobrych
vzt'ahov medzi prijimatel'mi,

- aktivity na zabranenie izolacie prijimatel'ov, podpora samostatnosti, prevencia socialneho vylucenia
prijimatel'ov (napr. nacvik finan¢nej gramotnosti, samostatnost’ pri nakupoch, cestovani, navsteve kulturnych
podujati...),

- prechadzky a navsteva kulturnych podujati v meste,

- opekacky, posedenia v prirode priamo pri naSom zariadeni v areali NsP PovaZska Bystrica,

- voI'no¢asové aktivity respektujuce individualitu kazdého prijimatel’a, podporujuace jeho ddstojnost’, s cielom
spestrit’ a obohatit’ kazdodenny Zivot prijimatel’a, ale aj ako eliminacia neZiaducich prejavov spravania,

- podporné terapie — s vyuzitim prvkov kulinoterapie, biblioterapie, ergoterapie, muzikoterapie
- vedomostné kvizy, sutaze

-pohybové cvicenia, prechadzky

- bazalna stimulacia,

- podporovanie pravidelnej komunikécie, koreSpondencie prijimatel’'ov s blizkymi osobami.
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Starostlivost’ o prijimatelov zabezpefovalo 20 zamestnancov. V zmysle organiza¢nej Struktary bolo 15
zamestnancov socialno-zdravotnickeho tiseku (SZU), 4 zamestnanci ekonomicko-hospodarskeho tiseku
(EHU) a riaditel’.

Obsadenych bolo 18 pozicii organizacnej Struktiry, ¢o predstavuje 90%. V sucasnosti st neobsadené veduce
pozicie na SZU: vedtica SZU a veduca sestra.

Kvalifika¢na Struktura zamestnancov:

VS SS SO
4 zamestnancov 9 zamestnancov 5 zamestnancov
22,22 % 50% 27,78%

Graf ¢. 10

Kvalifika¢na Struktara zamestnancov

VS =SS =SO

Tyzdenny pracovny Cas v organizacii bol od 1.1. do 31.12. 2022 v jednozmennej prevadzke je 37,5 hodin
a nepretrzitej prevadzke 35 hodin.

Priemerna mesa¢na hruba mzda dosiahla za rok 2022 sumu 1 125,19 eur, ¢o predstavuje v porovnani s rokom
2021 narast o 31 Eur.

Vekova Struktira zamestnancov:

18-30 rokov 31-40 rokov 41-50 rokov 51-60 rokov nad 61 rokov
3 zamestnanci 4 zamestnanci 3 zamestnanci 7 zamestnanci 1 zamestnanec
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4.2 Organiza¢na Struktura

RIADITEL 1
[
ekonomicko - prevadzkovy usek .. L
4 socialno - zdravotnicky usek 15
VEDUCA szU
ekoném socialny pracovnik, veduca sestra
asistent soc. prace

hospodar inStruktor socidlnej

o zdravotna sestra
rehabilitacie

instruktor pre
rozvoj pracovnych
zruénosti

prakticka sestra

vodic - asistent

udrzbar I opatrovatel
. zioterapeut
upratovacka | fy. P

| masér

1313070 1

Pocet zamestnancov celkom: 20
Utinnost’ od: 01.10.2022
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Téma vzdelavania

PreSkoleni zamestnanci

Termin realizacie

1 |IBOZP vSetci zamestnanci priebezne
2 PO vSetci zamestnanci priebezne
Systém manazérstva kvality, norma vSetci zamestnanci
3
kvality ISO 9001 08/2022
4 |Vedenie individudlnych planov socidlny pracovnik 03/2022
5 Pahajuvna a hospwgva StaIOStll.VOSt zdravotnicky tsek 04/2022
v zariadeniach socialnych sluzieb
6 [Kvalita v socialnych sluzbach socialny usek 05/2022
7 |Ako zniZit’ agresivitu klienta socidlny usek, 05/2022
zdravotnicky tsek
g VZakladne ludskc? prava a slobody podla socidlny tisek 07/2022
Standardov kvality- nadstavba
g [Manazment kvality v socidlnych socidlny pracovnik 10-11/2022
sluzbach
Nakladanie s odpadom a spravne ,
10 .
triedenie odpadu v prevadzkach hospodarka 1072022
" Rladf:me cenov‘eho rizika a cenové ekonomlckf)—prevadzkovy 10/2022
dolozky v praxi usek
12|[Kurz prvej pomoci zdravotnicky tsek 10/2022
13|/Interny auditor SMK ekondm, socidlny pracovnik 11/2022
14/Zasady prvej pomoci zdravotnicky tsek 11/2022
s Nové kritéria v Standardoch kvality - riaditel 11/2022

novela zakona
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V roku 2022 absolvovali vSetci zamestnanci povinna externu superviziu pod vedenim certifikovaného
supervizora PhDr. Jana Delicaka.

Termin | Poziadavka, ciel Ciel'ova Uroveii Forma Externa/interna
supervizie skupina supervizie supervizie supervizia
11/2022 | Overenie spravnosti socialno- konzultantska skupinova externa
postupov pri praci zdravotnicky
s agresivnym klientom | usek
11/2022 | Zmena vo vedeni, ekonomicko- konzulta¢na skupinova externa
prijatie novych prevadzkovy
postupov usek
a poziadaviek
11/2022 ekonomicko- konzultacna skupinova externa
Dynamika skupiny prevadzkovy
usek
11/2022 socialno- konzulta¢na skupinova externa
Dynamika skupiny zdravotnicky
usek
11/2022 | Zvladanie vyziev, riaditel manazérska individualna externa
manazérske zrucnosti
11/2022 riaditel’ poradenska individualna externa
Vedenie zamestnancov

Centrum socidlnych sluzieb -LUC, Nemocniéna 986/1,017 01 Povazska Bystrica v roku 2022 hospodarilo

s pridelenym rozpoctom, ktory bol schvaleny uznesenim Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja
¢.763/2021 zo diia 22.11.2021.

Prijmy
Kategoria | Nazov Rozpocet Rozpocet po zmenach
200+300 Prijmy celkom 122 421,00 122 421,00
200 Bezné prijmy 122 421,00 122 421,00
300 Granty a transfery 0 0
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Vydavky

Kategoria Nazov Schvaleny Rozpocet po zmenach
rozpocet

600+700 Vydavky celkom 527 919,00 579 857,00

600 Bezné vydavky celkom 525 219,00 577 157,00

610 Mzdy, platy, sluzobné 262 000,00 283 773,00
prijmy a osobné vyrovnania

620 Poistné a prispevky do 96 809,00 104 968,00
poistovni

630 Tovary a sluzby 166 410,00 186 711,00

640 Bezné transfery 0,00 1 705,00

700 Kapitalové vydavky 2 700,00 2700,00

710 Obstaravanie kapitalovych 2 700,00 2 700,00
aktiv

Planované bezné vydavky boli vo vyske 525. 219,- eur. Rozpocet beznych vydavkov v priebehu roka 2022

bol v thrne zvySeny o 51 938,- eur.

Planované kapitalové vydavky boli vo vySke 2 700,- eur na ndkup el. odsavacky s prislusenstvom.

Planované prijmy na rok 2022 boli vo vySke 122 421,- eur. Za obdobie januér az december 2022 boli prijmy
dosiahnuté celkom vo vyske 102 249,38 eur v percentudlnom vyjadreni 83,52 %.

Tvoria ich prijmy: za socialne sluzby, z poistnej udalosti, z darov.

Prijmy od prijimatel'ov socialnych sluzieb boli vo vyske 99 115,03 eur, medziro¢ny pokles o 25 126,62 eur.
Hlavny podiel na tejto skutocnosti ma nizky prijem PSS.

Skuto¢né % plnenia
Rozpocet Rozpocet plnenie prijmov prijmov/
po zmenach k 31.12.2022
Prijmy celkom 122 421,00 122 421,00 102 249,38 83,52
z toho :
Bezné prijmy 200 122 421,00 122 421,00 100 379,24 82,00
300 0,00 0,00 1 870,14 0
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Skuto¢né Cerpanie beznych vydavkov na prevadzku predstavuje za obdobie januar az december roka 2022
objem 546 768,69 eur. Planované KV neboli Cerpané lebo nakup bol realizovany z beznych vydavkov.

Svoje vydavky zariadenie financovalo z viacerych zdrojov. Najvacsi zdroj financovania vydavkov tvorila
dotacia od zriad’'ovatel'a vo vyske 517 476,89 eur a z finanéného prispevku, ktory bol poskytnuty vo forme
ucelovej dotacie z prostriedkov Statneho rozpoctu z kapitoly Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (d’alej len ,,MPSVaR SR*) vo vyske 29 291,80 eur.

Vydavky — kéd zdroja 41

Kategoria Nazov Schvéleny | Upraveny Cerpanie % plnenie k
rozpocet rozpocet upravenému
rozpoctu
600 +700 Vydavky celkom 527 919,00 | 550 565,00 | 517 476,89 93,99
600 Bezné vydavky 525 219,00 | 547 865,00 | 517 476,89 93,99
610 Mzdy, platy, 262 000,00 | 277 075,00 | 271 397,43 97,95
sluZzobné prijmy a
osobné vyrovnania
620 Poistné a prispevky 96 809,00 | 102 675,00 | 94 944,50 92,47
do poistovni
630 Tovary a sluzby 166 410,00 | 166 410,00 | 149 430,31 89,80
z toho
631 Cestovné nahrady 350,00 350,00 174,93 49,98
632 Energie, voda a 2 500,00 | 31440,00 | 31179,85 99,17
komunikacie
633 Material 63 910,00 | 57310,00 | 4738148 82,67
634 Dopravné 1 650,00 4 940,00 4 922,49 99,65
635 Rutinna a 150,00 650,00 505,00 77,69
Standardna udrzba
636 Néjomné 73 050,00 | 46 010,00 | 46 006,80 99,99
637 Sluzby 22 950,00 | 24 360,00 19 259,76 79,06
640 BeZné transfery 0,00 1 705,00 1 704,65 99,98
713 Prevadzkové stroje 2 700,00 2 700,00 0,00 0,00
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Vydavky — kéd zdroja 111,131L

Kategoria | Nazov Schvéleny Upraveny Cerpanie % plnenie k
rozpocet rozpocet upravenemu
rozpoctu

Vydavky celkom 111 0,00 29292,00 | 29 291,80 99,99

610 Mzdy, platy, sluzobné 0,00 6 698,00 6 697,67 99,99
prijmy a osobné
vyrovnania

620 Poistné a prispevky do 0,00 2 293,00 2 293,13 100,00
poistovni

630 Tovary a sluzby 0,00 20301,00 | 20301,00 100,00

z toho

632 Energia, voda a kom. 0,00 | 3770,00 3 770,00 100,00

633 Material 0,00 | 16 531,00 16 531,00 100,00

Dotacia z MPSVaR ( 111,131L) bola celkom ¢erpana vo vyske 29 291,80 Eur z toho:

8 990,80 eur na vyplatu mimoriadnej odmeny a thradu odvodov, nevycerpané dotacia za rok 2021 (druhd
vlna pandémie) a 3 770,- eur na uhradu prevadzkovych ndkladov na energie suvisiace s poskytovanim
socialnych sluzieb a 7 171,- eur na podporu rozvoja soc. sluzieb (tzv. lotérie), 9 360,- eur na Ciastocnu thradu
zvySenych prevadzkovych nakladov.

Vydavky Mzdy a platy 271 397,43
Zakonné socialne poistenie 94 944,50
Cestovné nahrady 174,93
Energie, voda 31179,85
Material 47 381,48
Dopravné 4 922,49
Rutinna a Standardna udrzba 505,00
Néjomné 46 006,80
Sluzby 19 259,76
Odstupné, odchodné, PN 1 704,65
Odpisy hmotného a nehmotného majetku zdroj 41 640,08
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Ekonomické opravnené naklady 518 116,97
Kapacita zariadenia 26
Priemerne ekonomické opravnené néklady 1660,63
Medziro¢ny narast priemernych EON o 168,74 eur.
Nazov Skutoc¢nost’ Skutoc¢nost’
k 31.12.2022 k 31.12.2021
Majetok spolu 81 208,42 78 189,74
NeobeZny majetok spolu 1226,35 1 866,43
z toho :
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok 1 226,35 1 866,43
Dlhodoby finan¢ny majetok
ObeZny majetok spolu 79 508,07 76 096,11
z toho :
Zasoby 16 824,64 20 310,02
Dlhodobé¢ pohl'adavky 0 0
Kratkodobé pohladavky 22 746,64 23 495,77
Finan¢né ucty 39 936,79 32 290,32
Casové rozlienie 474,00 227,20
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Nazov Skuto¢nost’ Skutoénost’
k 31.12.2022 k 31.12.2021
Vlastné imanie a zaviazky spolu 81 208,42 78 189,74
Vlastné imanie -70,24 261229
Vysledok hospodérenia -70,24 2612,29
Zavazky 65 362,57 59 842,48
z toho :
Rezervy 0,00 0,00
Zuctovanie medzi subjektami VS 24 563,51 16 371,40
Dlhodobé¢ zavizky 5 378,85 5 000,10
Kratkodobé zavizky 35420,21 38 470,98
Casové rozliSenie 15 916,09 15 734,97
Ubytok dlhodobého majetku
vyradeny dlhodoby majetok vo vyske 829,85 eur
PohPadavky Zostatok Opravna Zostatok
K3L122022|  PoloZka k 31.12 2021
Pohl'adavky do lehoty splatnosti 1 186,52 1100,12
Pohladavky po lehote splatnosti 6 271,75 4 545,83 15916,38
Pohladavky spolu 27292,47 4 545,83 17 016,50

© 2023 Centrum socialnych sluzieb — LUC, Nemocni¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica

39



Pohl'adavky z nedanovych prijmov (318) voc¢i prijimatelom soc. pomoci evidujeme vo vyske 27 292,47 eur :
do 30 dni — v lehote splatnosti vo vyske 2 575,05 eur

od 31 - 60 dni vo vyske 1 246,68 eur

od 61 - 90 dni vo vyske 847,54 eur

od 91 dni — 1 rok vo vyske 6 610,14 eur

nad 1 rok vo vyske 16 013,06 eur

Kratkodobé pohl'adavky medziro¢ne zréstli o 10 275,97 eur z toho dovodu, Ze prijimatelia soc. sluzieb su
nizkoprijmovou skupinou. 16 PSS uhradza len ¢ast’ thrady za poskytované socialne sluzby, nakolko ich
dochodok po odpocitani povinného zostatku (25% sumy zivotného minima) nepostacuje na celu thradu
stanovenu v zmluve o poskytovani socidlnej sluzby.

Kratkodobé zaviazky Zostatok Zostatok
k 31.12 2022 k 31.12 2021
321 - dodévatelia 3 266,36 2 618,06
379 - iné zavazky 61,52 61,52
331 - zamestnanci 17 650,60 19 494,81
333 - ostatné zavizky voci zamestnancom 951,18 595,27
336 - zuctovanie s orgdnmi socialneho 11 126,99 12 519,35
a zdravotného poistenia
342 - ostatné priame dane 2 363,56 3 181,97
Kratkodobé zavizky spolu 35420,21 38 470,98

Kratkodobé¢ zavizky su vo vyske 35 420,21 eur. Z toho mzdy za december vratane odvodov predstavuji objem
32 153,85 eur.

a) do lehoty splatnosti: 3 266,36 eur, neuhradené faktury zo splatnost'ou v roku 2023
b) po lehote do 60 dni: 0,00 eur
¢) po lehote nad 60 dni: 0,00 eur

Na ucte 379 — iné zavizky st vykazané ostatné zrazky z miezd zamestnancov v prospech inych fyzickych
a pravnickych osob-sporenie (DSS)
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Pohyb zavizkov zo socialneho fondu

Socialny fond Zostatok Zostatok

k 31.12 2022 k 31.12 2021
Stav k 1. januaru 5000,10 2 926,89
Tvorba socialneho fondu 2 514,62 3256,41
Cerpanie socialneho fondu 2 135,87 1 183,20
Stav k 31.12. 5 378,85 5 000,10

V ramci dlhodobych zavizkov vykazuje CSS zavizok iba na ucte 472 zavazky zo SF. CSS tvori socidlny fond
v zmysle uzatvorenej kolektivnej zmluvy vyssieho stupna na rok 2022 vo vyske 1,05% skuto¢ne vyplatenych

miezd. V roku 2022 Cerpalo CSS finan¢né prostriedky hlavne na stravné pre zamestnancov, na dopravu do

zamestnania a na regeneraciu.

Nazov Skutoénost’ Skutocénost’
k 31.12. 2022 k 31.12.2021

Naklady 659 680,71 864 698,66

50 — Spotrebované nakupy 35371,27 74 915,83

51 — Sluzby 123 855,63 60 226,93

52 — Osobné nédklady 388 872,29 586 906,76

53 —Dane a poplatky 20,50 743,13

54 — Ostatné nédklady na 0,02 0

prevadzkovl ¢innost’

55 — Odpisy, rezervy a OP 2 310,17 9 303,84

z prevadzkovej a financ¢nej

¢innosti a zactovanie ¢asového

rozliSenia

56 — Finan¢né nédklady 39,40 9,10

57 — Mimoriadne naklady 0 0

58 — Néklady na transfery 109 211,43 132 593,07

a naklady z odvodov prijmov

59 — Dane z prijmov 0 0
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Vynosy 656 998,18 867 410,89
60 — Trzby za vlastné vykony a 109 391,00 134 087,80
tovar

61 — Zmena stavu 0 0
vnutroorganizacnych sluzieb

62 — Aktivacia 0 0
63 — Danové a colné vynosy 0 0
a vynosy z poplatkov

64 — Ostatné vynosy 900,05 191242
65 — Zuctovanie rezerv a OP 0 8 163,73
z prevadzkovej a financnej

¢innosti a zac¢tovanie ¢asového

rozlis

66 — Finan¢né vynosy 0 0
67 — Mimoriadne vynosy 0 0
69 — Vynosy z transferov 546 707,13 723 246,94
a rozpoCtovych prijmov

v obciach, VUC a v RO a PO

zriadenych obcou alebo VUC

Hospodarsky vysledok - 268253 2712,23

/+ kladny HYV, - zaporny HV/

Hospodarsky vysledok /zaporny / v sume — 2 682,53 eur bol zii¢tovany na tcet 428 —

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.

Analyza nékladov a vynosov v porovnani s minulym rokom a s vysvetlenim vyznamnych rozdielov:

pokles trzieb o 24 696,80 eur

Zostatok Zostatok
k 31.12 2022 k 31.12 2021
Finan¢né ucty 39 936,79 32 290,32
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Rozpocet Trenc¢ianskeho samospravneho kraja na roky 2022-2024 bol schvéleny uznesenim Zastupitel'stva

TSK €. 763/2021 zo dia 22.11.2021.

Finan¢né prostriedky na bezné vydavky v roku 2023 nam budu poukazované mesacne.

Cerpanie prostriedkov z rozpoétu, ako aj Gerpanie celkového rozpodtu budeme viest podla zdroja
programovej Struktiry a rozpoctovej klasifikacie platnej pre rok 2023. Pri ¢erpani finanénych prostriedkov
budeme zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’ a u€innost’ ich pouZzitia.

Zavazné ukazovatele a limity rozpoc¢tu na rok 2023 pre nasu organizaciu su nasledovné.

Vydavky

Kategoria | Nazov Schvaleny rozpocet
710 Kapitalové vydavky 0,00
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a osobné vyrovnania 266 147,00
620 Poistné a prispevky do poistovni 94 466,00
630 Tovary a sluzby 182 096,00
z toho:

631 Cestovné nahrady 241,00
632 Energie, voda a komunikacie 0,00
633 Material 55 488,00
634 Dopravné 1 641,00
635 Rutinna a standardna udrzba 2 895,00
636 Najomné 96 500,00
637 Sluzby 25331,00
Celkom 542 709,00
630 Tovary a sluzby-iné zdroje 72j 1 871,00

BeZné vydavky (41) st rozpoctované vo vyske 542 709,- eur, medzirocny narast o 17 490,- eur.

Kapitalové vydavky nie st rozpoctované .
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Prijmy

Kategoria | Nazov Schvaleny rozpocet

220 Nedaiové prijmy 137 605,00
220 Nedanové prijmy-iné zdroje 72] 1 871,00
Celkom 139 476,00

Nedanové prijmy od PSS su rozpoctované vo vyske 137 605,- eur, medziro¢ny narast o 15 184,- eur.
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Stanovené ciele pre nasledujice obdobie maju viest' k rozvoju CSS-LUC, zvysit kvalitu
poskytovanych sluzieb, odbornost’ personalu a zefektivnit’ financovanie prevadzky.

Ciele v oblasti socialnych sluzieb st zamerané nasledovne: TRENCIANSKY
SAMOSPRAVNY

K+*R*A -+ J

1. Vynimo¢nost’ ciel’ovej skupiny a jedine¢né postavenie medzi ZSS
2. Rehabilitacia prijimatel’ov
3. Prepojenie socialno-zdravotnej starostlivosti

Prioritou v oblasti prace s prijimatel'mi zostava realizacia vhodnych aktivit za uc¢elom posilnenia socialnej
rehabilitacie prijimatelov. Prijimatelia spoznéavali nové okolie, trénovali svoje zru¢nosti v oblasti budovania
novych socidlnych kontaktov. Uskutocnil sa Projekt finan¢nej gramotnosti, vystupom ktorého bolo zvladnutie
samostatného zabezpecenia osobnych potrieb.

Na spolo¢nych pracovnych sedeniach a poradach sme riesili dlhodobo otdzku kvality poskytovanych sluzieb,
nakol'ko sme ako zariadenie v procese certifikacie ISO 9001. Opakovane sme rie§ili nutnost’ dodrziavania
Pudskych prav prijimatel’ov.

Pozitivne hodnotime rok 2022 v oblastiach zlepsenia kvality poskytovania socialnych sluzieb:

e ziskanim dotacie MPSVaR SR na rozvoj socidlnych sluZieb za u¢elom zaktpenia 10 ks elektricky
polohovatel'nych posteli s antidekubitnym matracom,

e zakapenie hydraulického kupacieho voza, elektrického zdvihacieho zariadenia a elektrickej
chirurgickej odsavacky, ¢im sa zvySila bezpecnost’ prijimatelov a zvysila kvalita poskytovanych
sluzieb,

e ziskanie hmotného daru elektrickej chir. odsavacky

e vSetky postele prijimatel’ov s poruchou mobility sme vybavili evakuacnymi podlozkami,

e pripravana certifikdciu na ISO normu 9001.

Ciele v oblasti prevadzky zariadenia st zamerané nasledovne:

4. Stabilizacia odborného personalu

5. Materialno-technické zabezpecenie zariadenia
6. Hladanie externych finan¢nych zdrojov

V nasledujiicom roku 2023 bude prioritnou oblast'ou:

- kvalita poskytovanych sluzieb s ohl'adom na personalne a administrativne poziadavky zdkona o socialnych
sluzbach,

- priprava zavedenia systému riadenia kvality,

- informatizacia socialno-zdravotnickeho useku,

- certifikacia ISO 9001,

- vzdelédvanie zamestnancov.

V Povazskej Bystrici dina 01.06.2023 Mgr. Ol'ga Pagacova
riaditel’ka CSS-LUC

© 2023 Centrum socialnych sluzieb — LUC, Nemocni¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica
45



Centrum socialnych sluzieb —- LUC

Nemocni¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica
1CO: 00632392 DIC: 2021388303

CENNIK

poskytovanych sluzieb ucinny od 01.04.2023

Tento cennik sa vydava v sulade so VSeobecne zdviznym nariadenim Tren¢ianskeho samospravneho kraja €.
1/2022 o poskytovani socidlnych sluzieb v zariadeniach socidlnych sluzieb zriadenych Trencianskym
samospravnym krajom, uréeni sumy thrady za socidlne sluzby, sposob ich urcenia a platenia, schvalenym
uznesenim ¢. 10/2022 na II. zasadnuti Zastupitel'stva TSK dna 16.12.2022 s u¢innost'ou od 01.01.2023.

1. Suma tuhrady za poskytovani socialnu sluzbu v $pecializovanom zariadeni (8Z) s celoroénou formou
pobytu a racionélnou stravou na jeden deti je vo vyske 35,6% z priemernych ekonomicky opravnenych nakladov

(EON) VO VYSKE ..eeeinieeiiieeeee et 14,50 Eur/den.

2. VySka uhrady prijimatel’a za poskytované sociialne sluzby na jeden der / pobytova celoro¢na.

Schvalend stravna jednotka (3,40 Eur na den) sa zvySuje:
- 0 20% na den, ak sa klientovi poskytuje ind ako racionalna strava,
- 0 30% na den, ak sa klientovi poskytuje bezlepkova strava.

Odborné ¢innosti

e pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby | 0,00 Eur/den
pri ukonoch sebaobsluhy

e socialne poradenstvo 0,00 Eur /den

e socialna rehabilitacia 0,00 Eur /den

e oSetrovatel’ska starostlivost’ 0,00 Eur /den

e r0zvoj pracovnych zru¢nosti 0,00 Eur /den

Obsluzné ¢innosti

e ubytovanie

11,10 Eur /den

e stravovanie — racionalna strava

3,40 Eur /den

— 1na ako raciondlna strava ( diabeticka, bezlaktozova, | 4,08 Eur /deni
Setriaca)

— bezlepkova diéta 4,42 Eur /den

e upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva 0,00 Eur /den
DalSie ¢innosti

e uschova cennych veci 0,00 Eur /dent

e zaujmova Cinnost’ 0,00 Eur /den

e o0sobné vybavenie 0,00 Eur/den

3. Vyska dhrady na mesiac pri celorocnom pobyte sa ur¢i z dennej sadzby podla skutocné¢ho poctu dni

v danom kalendarnom mesiaci:

Strava Denna sadzba 28 dni 30 dni 31 dni

racionalna 14,50 € 406,00 € 435,00 € 449,50 €
ina ako racionalna 15,18 € 425,04 € 455,40 € 470,58 €
bezlepkova diéta 15,52 € 434,56 € 465,60 € 481,12 €

© 2023 Centrum socialnych sluzieb — LUC, Nemocni¢na 986/1, 017 01 Povazska Bystrica

46




4. Suma tihrady za poskytovani socidlnu sluzbu v SZ s celoro¢nou formou pobytu a racionilnou
stravou pre samoplatcov je vo vySke EON 1139,16 Eur.

5. Uhrada nakladov za spésobent §kodu, ktori prijimatel sluzby spdsobil imyselne alebo neimyselne :

Odstranovanie nasledkov formou opravy alebo kiipy dodéavatel'skou formou, podl'a druhu a rozsahu spdsobene;j
skody,

- ak budu nasledky odstrafiovat’ zamestnanci CSS-LUC, za kazd zagatt hodinu prace kazdého zamestnanca
CSS-LUC ..ttt 5,00 Eur

- ak nasledky bude odstraniovat’ firma ...........cccoeeeeeriiiiiiiinieeieeieeeee e v plnej vySke podPa faktury.

6. Uhrady za poskytované sluzby sa pri platbe v hotovosti zaokrihluju podPa § 3 ods. 4 zikona
¢. 18/1996 Z.z. o cenach v zneni neskorsich predpisov.

S Gcinnostou od 1.7.2022 sa obmedzuje obeh jednocentovych a dvojcentovych minci na Slovensku v silade so
zakonom €. 457/2021 Z.z., ktorym sa meni a dopliia zakon NRSR ¢. 18/1996 Z.z. o cenach v zneni neskorSich.

Cena, ktora sa plati v hotovosti a ktori nemozno bez zvysku roz¢lenit’ na nomindlnu hodnotu platnych bankoviek
a minci, sa zaokruhl'uje tak, aby tito cenu bolo mozné zaplatit’ platnymi bankovkami a mincami; celkovy zvySok
nezaokruhlenej ceny, ktory je nizsi ako polovica nominalnej hodnoty najnizSej platnej mince, sa zaokrihl'uje
nadol a celkovy zvySok platby, ktory sa rovna polovici alebo je vyssi ako polovica nomindlnej hodnoty najnizse;j
platnej mince, sa zaokruhl'uje nahor. Ak je platena cena sii¢tom cien za viac kusov tohto istého tovaru alebo viac
kusov roznych tovarov, zaokruhl'uje sa takto az celkova suma platenej ceny. Takéto zaokrithl'ovanie ceny nie je
poruSenim cenovej discipliny podl'a tohto zdkona.

Zaokruhli sa az vysledna cena, ak je platena v hotovosti.
7. U&innost

Tento Cennik nadobuda uéinnost’ diiom 01.04.2023.

V Povazskej Bystrici, 27.03.2023

Mgr. Ol'ga Pagacova o
poverena riadenim CSS-LUC
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